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LABORAL RETRIBUYE CIRCUNSTANCIAS PERSONALES DEL MEDICO, NO DEL PUESTO-DE TRABAJO

La carrera no puede absorber
al complemento transitorio

=2 Ei complemento persenal transitorio (CPT! no
puede ser absorbido por el de carrera, va gue
éste refribuve circunstancias personales del

B Nuria Siles

El complemento de carrera
profesional no puede absor-
ber el complemento perso-
nal transitorio (CPT) que
tenga reconocido un médi-
co. Asi lo ha declarado el
Juzgado de lo Contencioso-
administrativo ndmero 4 de
Granada en una sentencia
en la que considera no ajus-
tada a derecho la absorcién
realizada a un médico de
atencién primaria. El fallo
condena al Servicio Andaluz
de Salud (SAS) a reponer al
afectado el importe indebi-
damente absorbido.

Este complemento lo reci-
ben los facultativos que pro-
venian del sistema salarial
anterior al Real Decreto-ley
3/1987, sobre retribuciones
del personal estatutario del
Instituto Nacional de la Sa-
lud; en concreto, aquéllos
que cobraban por cupo o
coeficiente, y que al inte-
grarse en el nuevo sistema
podian sufrir una minora-
cién de sus emolumentos.

Fundamentacién juridica

Para adoptar su decisién la
juez se basa en una senten-
cia del Tribunal Superior de
Justicia (TSJ) de Andalucia 'y

en el articulo 40 del Estatu-
to Marco. Dicho precepto
define la carrera como el de-
recho de los profesionales a
progresar de forma indivi-
dualizada como reconoci-
miento a su desarrollo pro-
fesional en cuanto-a conoci-
mientos, experiencia y cum-
plimiento de los objetivos de
la organizacién a la que
prestan sus servicios.

Por su parte, el TS] anda-
luz sefiala que "tratindose
de complementos que retri-
buyen singularidades, no ya
del puesto de trabajo ocupa-
do, sino del individuo que
los percibe, no deben ser
computados a fin de deter-
minar la diferencia retribu-
tiva que corresponda al re-
currente en concepto de
CPT". '

Segtn el tribunal, "han de
excluirse del cémputo aque-
llas remuneraciones que
obedecen a conceptos pura-
mente personales, pues se
trata en definitiva de garan-
tizar la remuneracién ordi-
naria del puesto de trabajo,
ya que de incluirse concep-
tos no estables se podria dis-
torsionar el pretendido
equilibrio econémico; de lo
contrario -sigue diciendo la

ESTADOS UNIDOS UN O,1% DE LOS MEDICOS

Las sanciones en prescripcion
de opidceos son irrelevantes

IDM Nueva York
Un nuevo estudio ha con-
cluido que muy pocos médi-
cos son perseguidos crimi-
nalmente o sancionados por
prescribir estupefacientes o
analgésicos. El estudio, pu-
blicado este mes en la revis-
ta Pain Medicine, ha sefiala-
do que sélo 725 facultativos,
lo que representa el o,1 por
ciento de los que actual-
mente ejercen la medicina
en Estados Unidos, han sido
procesados o sancionados
entre 1998 y 2006 por este
motivo. De esa cifra, 25 mé-
dicos se han especializado
en tratamientos contra el
dolor. "La extremada publi-
cidad que se hace de aque-
Hos profesionales que se ven
involucrados en-algin tipo
de proceso judicial por rece-
tar opioides parece despro-
porcionada en relacién a los

pOCOs casos que se presen-
tan’, ha sefialado uno de los
autores del trabajo, Scott M.
Fishman, especialista en el
tratamiento del dolor. Fish-
man ha sefialado que esta
alerta también incluye visi-
tas de las agencias del orden
publico. "Algunos de noso-
tros hemos recibido la visita
de este tipo de organismos y
puedo decirle que asusta
bastante". La intencién del
estudio, segtin los autores,
es discernir los hechos de la

creencia popular.

En los dltimos afios esta
cuestién ha sido amplificada
en los medios de comunica-
cién estadounidenses gra-
cias a varios casos de médi-
cos acusados de vender nar-
céticos cono OxyContin, Per-
cocet y Vicodin o prescribir-
los de forma descontrolada a
pacientes.

nrofesional, no del puesto de trabajo. Una ez
ha condenado al SAS a reponer & un médico una
cantidad de diners gue no debié ser absorbida.

sentencia- serfa econémica-
mente indiferente para el
interesado obtener o no una
valoracién positiva, pues de
computarse, se produciria
una disminucién proporcio-
nal del complemento perso-
nal transitorio al percibir el
complemento correspon-
diente a la circunstancia o
mérito singular que se retri-
buye. Pues bien, de la inter-

pretacién conjunta de la

doctrina y del articulo 40
del Estatuto Marco la juez
concluye que "el comple-
mento de carrera profesio-
nal no debe absorber el

CPT.

- La sentencia, que da la ra-
zé6n a Juan Miguel Aparicio,
abogado del Sindicato Mé-
dico de Granada, declara
que la absorcién de 374,56
euros del CPT reconocido al
médico como consecuencia
del abono del complemento
de carrera profesional y que
se ha llevado a cabo por el
Servicio Andaluz de Salud
(SAS) no se ajusta a Dere-
cho. Por ello, la juez conde-
na al SAS a reponer integra-
mente el importe indebida-
mente absorbido y los atra-
sos a que hubiese lugar.

VIOLENCIA

OCHO MESES DE PRISION

Condenado por agredira
un médico que no accedi6 a
facilitarle una ambulancia

1 Europa Press Almeria
Un vecino de El Ejido (Al-
meria) ha sido condenado
a ocho meses de prisién y
al pago de una multa de
360 euros por agredir a un
médico, al que causé he-
matomas en el pecho des-
pués de una discusién que
se originé por discrepan-
cias sobre la atencién sani-
taria que debia recibir su
hija. Tras recibir el alta, el
padre exigié el traslado
hasta el domicilio en am-
bulancia y, ante la negativa
del equipo sanitario, se
abalanzé sobre la victima
con intencién de golpear-
le.

El fallo del Juzgado de
Instruccién namero 3 de
El Ejido considera al pro-
cesado autor de un delito

de atentado contra la auto-
ridad y de una falta de le-
siones, aunque rebaja en
un tercio la peticién del
fiscal, que solicit6 la pena
de doce meses de prisién y
el abono de 12 euros dia-
rios durante un periodo de
45 dias.

El hombre, para el que
la juez ha decidido mante-
ner en suspenso la conde-
na durante dos afios des-
pués de que mostrase su
conformidad con ella; esta
obligado, asimismo, a re-
sarcir al médico con 210
euros, ya que el profesio-
nal pidié al tribunal la re-
paracién de dafio por los
siete dias que precis6 para
la curacién de las heridas
sufridas como consecuen-
cia de la agresi6n.

Ver ficha técnica en péag. 16



