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distribucién desigual del aumento retributivo que, aunque ve con buenos
0jos, “son mayores para los afios superiores cuando son los estudiantes de
los primeros afios los que tienen menos dinero para afrontar sus gastos”.

Igualmente el secretario general de la Confederacion Estatal de Sindicatos
Médicos, Carlos Amaya, ha criticado, en declaraciones a EL MEDICO
INTERACTIVO, que las vacaciones para este personal se quieran adecuar
segun las necesidades asistenciales y no sean preceptivas en verano.
“Entonces se puede seguir dando la situacidon en algunas Comunidades de
que algunos gerentes sigan utilizando a los residentes como mano de obra
barata, para que cubran las guardias”.

CESM-AEMIR no ha sido la Unica que ha criticado la ultima propuesta del
Ministerio de Sanidad. El representante de CCOO, Cristdbal Gil, también ha
reprochado, tras la ultima reunion de la Mesa Sectorial, la postura del
Gobierno central tanto en la jornada laboral como en las retribuciones. “Nos
hemos llevado una desagradable sorpresa con la jornada laboral”, ha
manifestado el dirigente sindical, que ha sefialado que la Ultima propuesta
de Sanidad comprendia 77 modulos de guardias anuales, lo que “no so6lo
afecta a la calidad formativa de los MIR, sino que también dafa a la salud
laboral de los profesionales, que realizarian hasta un maximo de siete
guardias mensuales”.

Sin embargo, Gil también ha centrado sus quejas en las retribuciones y
sobre todo, en los pasos que se daran para alcanzar este aumento del 18
por ciento. Asi, ha aclarado que el incremento del salario base se producira
de forma escalonada hasta 2008: los dos primeros afios con una subida del
25 por ciento y el ultimo con un aumento del 50 por ciento. CCOO han
reivindicado una mayor partida para el préximo afo para que asi “los
actuales médicos residentes puedan disfrutar de estas mejoras”.
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Una propuesta de ‘minimos’ para el Ministerio

Ante el bloqueo de la situacion, CCOO ha trasladado al Ministerio de Sanidad
una serie de recomendaciones sobre el borrador actual en un intento para
alcanzar “un pacto de minimos” sobre el Estatuto MIR. En materia
retributiva, este sindicato propone que el complemento de grado de
formacion se perciba a partir del primer afio de formacion y que la
aplicacion gradual del aumento del salario base se produzca en un 40 por
ciento en el préximo afo 2006 y en un 30 por ciento en los dos siguientes.

Igualmente, reclaman que los MIR puedan disfrutar del descanso continuo
de 12 horas en vez de “que se compense con descansos alternativos” y que,
tras las guardias, puedan disfrutar de 24 horas de reposo continuado.
Ademas, reivindican la reduccion sustancial del nimero de guardias hasta
alcanzar los 55 moédulos anuales, es decir, cinco guardias al mes y con el
limite mensual de siete meses. Las propuestas ya han sido remitidas al
Ministerio de Sanidad, que debatira estas quejas de los sindicatos en la
préxima Mesa Sectorial, que tendra lugar el préximo viernes.

Subida en dos afios

Por su parte, el, secretario general de la CIG (Confederacion Intersindical
Gallega) ha explicado a EL MEDICO INTERACTIVO que en este punto queda
un fleco importante: como se aplica esta subida. La féormula presentada por
el Ministerio, segun este sindicato, provocaria que los residentes de tercer y
cuarto afio, “cuando hubiera la subida grande, ya estarian fuera”. Hay
unanimidad entre los sindicatos en que el esfuerzo grande hay que hacerlo
el afo que viene, “y preferimos que la subida se realice en dos afios”, ha
sefialado.

El secretario general de la CIG ha resumido que el salario de un residente
de ultimo afo es algo menos de la mitad del de un especialista de plantilla.
Con la subida pretendida, el salario llegaria a ser aproximadamente el 66
por ciento del de un especialista, un aumento notable. “Aunque también hay
una diferencia notable respecto al aumento que reclamamos, que es que el
salario base de los residentes llegue a ser el 90 por ciento del de un
especialista”, ha dicho Cons.

En la reunién del pasado martes en Madrid, por primera vez, estuvieron
presentes representantes de varias comunidades autbnomas, como Aragon,
Valencia, La Rioja, Castilla-La Mancha o Ingesa. Lo hicieron en calidad de
observadores, no como invitados.
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El Médico Interactivo es una publicacién electrénica dirigida exclusivamente al profesional sanitario
destinado a prescribir o dispensar medicamentos, por lo que se requiere una formacién especializada
para su correcta interpretacion.

El Médico Interactivo esta por ello reconocido oficialmente por las autoridades sanitarias
correspondientes como Soporte Valido para incluir publicidad de medicamentos o especialidades
farmacéuticas de prescripcion dirigida a los profesionales sanitarios (S.V. 214-R-CM).
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