Los sindicatos de la Mesa Sectorial de Sanidad
piden su convocatoria inmediata a Ana Mato

EL MEDICO INTERACTIVO.

Madrid (31/01/2012) - Redaccioén
* Han redactado un manifiesto conjunto

* Consideran imprescindible abrir un proceso de negociacion tras los
severos recortes que se estan aplicando en el sector sanitario

Los sindicatos FSP-UGT, CCOO, SATSE, CSIF y CEMSATSE han redactado un manifiesto
conjunto en el que piden al Ministerio de Sanidad la convocatoria inmediata de la Mesa
Sectorial de Sanidad, en la que todos estan integrados. Los agentes sociales han tomado esta
decisioén en la reunion que han mantenido este lunes la sede de la FSP-UGT en Madrid.

Las organizaciones sindicales consideran imprescindible abrir un proceso de negociacion tras
los severos recortes que se estan aplicando en el sector sanitario. Una politica de recortes "que
esta afectando, tanto a las condiciones laborales del personal, como a las prestaciones
asistenciales que recibe la poblacién, sin ningun tipo de coordinacion, ni negociacion como
mandata la legislacion vigente", segin recoge el manifiesto.

Los sindicatos reclaman alternativas "para evitar que todas las decisiones que se estan
tomando sélo vayan en la direccién de recortes, sin buscar otras", sefiala el texto.

MANIFIESTO.

LOS SINDICATOS DE LA MESA SECTORIAL ESTATAL DE SANIDAD SOLICITAN UNA REUNION
INMEDIATA DE LA MESA

Los Sindicatos de la Mesa Sectorial Estatal de Sanidad (CCOO, SATSE, UGT, CSIF y CEMSATSE),
en reunién celebrada en el dia de hoy, han decidido solicitar con caracter urgente la
convocatoria de la Mesa Sectorial, para abordar la politica de recortes que se esta llevando a
cabo en el conjunto del Sistema Nacional de Salud.

Esta politica de recortes esta afectando, tanto a las condiciones laborales del personal, como a
las prestaciones asistenciales que recibe la poblacién, sin ningln tipo de coordinacidn, ni
negociacién como mandata la legislacion vigente.

Todos los Sindicatos presentes, exigen que se abran procesos de negociacion, para evitar que
todas las decisiones que se estdn tomando solo vayan en la direccion de recortes, sin buscar
otras alternativas, como buscar nuevas férmulas de financiacidn, recortar en gastos que estan
sobredimensionados y buscar una gestién mas eficiente de los recursos.

Sobre todo si tenemos en cuenta que nuestro Sistema Sanitario Publico, es de los mas
eficientes de nuestro entorno, con un gasto por habitante bastante inferior a la media europea
y con un catalogo de prestaciones mas amplio. Por ello, no podemos compartir que se intente
privatizar la sanidad, y que se intente cuadrar cuentas endureciendo las condiciones laborales
de los profesionales del sector, lo que estd ocasionando que profesionales opten o se estén


http://www.elmedicointeractivo.com/resources/files/2012/1/30/1327926951686manifiesto.doc

planteando trabajar en otros paises, lo que redunda en una pérdida de conocimiento, que el
Sistema no deberia permitirse.

Esta situacion de alta conflictividad no favorece un clima que nos permita fortalecer y hacer
sostenible nuestro Sistema, abordando las necesarias reformas que se deban acometer pero
en un proceso de negociacidn y acuerdo, que conlleve a un PACTO POR LA SANIDAD, en todos
los ambitos, politico, institucional y social, que garantice la sostenibilidad presente y futura del
sistema.

Los Sindicatos defendemos un Sistema Sanitario Publico, que garantice la universalidad, la
financiacion publica via presupuestos generales del estado, la provisién y gestion publica, la
cohesidon y permita la solidaridad entre la poblacidn, todas estas premisas se estdn poniendo
en cuestion con las medidas adoptadas.
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